Ménual de seguridad de émpleado de
paisaje
MTScapes, Inc.

Una guia del empleado para seguridad politicas y procedimientos
propiciar un ambiente de trabajo seguro

El siguiente manual de seguridad del empleado debe ser revisado
por cada previo de empleados a contratar y se requiere la firma de
cada empleado. MTScapes, Inc. requiere que todos los empleados
independientemente de la posicion dentro de la empresa para
cumplir con esta politica. Con el uso de esta politica creemos que
vamos a proporcionar un entorno de trabajo mas seguro para
nuestro personal, clientes y las comunidades en que trabajamos y
vivimos.




Compromiso con la seguridad

MTScapes, Inc. reconoce que los empleados impulsion nuestro negocio. Como el recurso mas critico,
empleados se ser salvaguardados a través de capacitacion, provisién de un entorno adecuado de
trabajo y procedimientos que fomenten la proteccién de la salud y seguridad. Todo el trabajo realizado
por los empleados de MTScapes, Inc., tendra en cuenta la intencién de esta politica. No deber, no
importa qué su resultado percibido, se considerarda mas importante que la seguridad y la salud del
empleado.

MTScapes, Inc. esta firmemente comprometida con la seguridad de nuestros empleados. Todo lo
posible para evitar accidentes de trabajo haremos y estamos comprometidos a proporcionar un
ambiente de trabajo seguro para todos los empleados.

Valoramos a nuestros empleados no sélo como trabajadores sino como seres humanos criticos para el
éxito de su familia, la comunidad local y MTScapes, Inc..

Los empleados son alentados a reportar cualquier practicas de trabajo inseguras o peligros de
seguridad encontradas el trabajo. Todos los accidentes/incidentes (no importa cdmo leve) deben ser
registrados inmediatamente al supervisor de turno.

Un factor clave en la implementacién de esta politica sera el cumplimiento estricto de todos los
procedimientos y politicas federales, estatales y locales aplicables. Incumplimiento de estas politicas
puede resultar en acciones disciplinarias.

Respetando esto, MTScapes, Inc. hara todo esfuerzo razonable para proveer un ambiente de trabajo
seguro y saludable que esta libre de cualquier peligro potencial conocido o reconocido. Ademas,
MTScapes, Inc. se suscribe a estos principios:

1. Todos los accidentes son prevenibles a través de la implementacién de programas y politicas de
control de salud y seguridad eficaz.

2. Controles de seguridad vy salud son una parte importante de nuestro trabajo todos los dias.

3. Prevencién de accidentes de es un buen negocio. Minimiza el sufrimiento humano, promueve
mejores condiciones de trabajo para todos, sostiene MTScapes, Inc. en el mayor respeto con los
clientes y aumenta la productividad. Por esta razén MTScapes, Inc. cumplird con las regulaciones
de seguridad y salud que se aplican para el curso y el alcance de las operaciones.

4. Gestién es responsable de proporcionar el mas seguro lugar de trabajo posible para los empleados.
En consecuencia, la direccién de MTScapes, Inc. se compromete a asignar y proporcionar todos los
recursos necesarios para promover y aplicar eficazmente esta politica de seguridad.

5. Empleados son responsables para las siguientes practicas de trabajo seguro y normas de la
empresa y para la prevencion de accidentes y lesiones. Administracidn de establecer lineas de
comunicacién para solicitar y recibir comentarios, informacién, sugerencias y asistencia de
empleados en cuanto a seguridad y salud.

6. Administracion y supervisores de MTScapes, Inc. establecerd un ejemplo ejemplar con buena
actitud y compromiso con la seguridad y salud en el trabajo. Hacia este extremo, debe supervisar
gestidon de rendimiento de seguridad y salud de la empresa, ambiente de trabajo y condiciones
para lograr los objetivos del programa.



7. Nuestro programa de seguridad se aplica a todos los empleados afectados o relacionados de
cualquier manera por el alcance de este negocio. Objetivo de todos debe ser para mejorar
constantemente la conciencia de seguridad y prevencién de accidentes y lesiones.

8. Todas las preguntas o preocupaciones deben orientarse a su supervisor inmediato o recursos
humanos o su Gerente de riesgos.

Jennifer Drummond Tiana Pembroke

Gerente de riesgos de recursos humanos

Responsabilidades de seguridad de empleado

La responsabilidad de los empleados de MTScapes, Inc. es a realizar sus tareas en forma segura para
evitar dafios a si mismos y otros.

Como condicién de empleo, empleados deben familiarizarse con, observar y obedecer las reglas de
MTScapes, Inc. y politicas establecidas para salud, seguridad y prevencion de las lesiones mientras
que en el trabajo. Ademas, los empleados deben aprender el aprobado las practicas de seguridad y
procedimientos que se aplican a su trabajo.

Antes de comenzar trabajos especiales o nuevas asignaciones, un empleado debe revisar las normas
de seguridad aplicables y apropiadas.

Si un empleado tiene alguna pregunta acerca de cémo una tarea debe realizarse de forma segura, son
bajo la instruccién de no comenzar la tarea hasta que analiza la situacién con su supervisor. En
conjunto, determinan la manera segura de hacer el trabajo.

Si, después de discutir una situacion de seguridad con su supervisor, un empleado todavia tiene
preguntas o preocupaciones, estan obligados a contactar con el Coordinador de seguridad.

Ningun empleado es siempre necesario para realizar el trabajo que ellos creen que es inseguro o
gue es susceptible de causar lesiones o un riesgo de salud para si mismos u otras personas think .

Normas generales de sequridad
Llevar a cabo

Payasadas y bromas estan prohibidos. Los empleados estén obligados a trabajar de una manera
libre de lesiones, mostrando niveles aceptados de comportamiento. Conducta lugares al empleado
o a otras personas en riesgo, o que amenaza o intimida a otros, estd prohibido.

Drogas y Alcohol

Esta prohibido el uso o posesién de drogas ilegales o alcohol en la propiedad de la empresa o el
tiempo de la empresa. Informes para el trabajo bajo la influencia de alcohol o drogas ilegales esta
prohibido.



Servicio de limpieza

Usted es responsable de mantener su drea de trabajo limpio y seguro. Limpiar varias veces
durante el dia, eliminacion de basura y desperdicios en recipientes homologados, limpiar encima
de cualquier goteo/derrame inmediatamente y poner equipos y herramientas que te terminen con
ellos.

Informes de heridas

Todas las lesiones relacionadas con el trabajo deben notificarse inmediatamente a su supervisor. A
inmediatamente reportar las lesiones puede ocasionar pérdida de los beneficios de compensacién.
Después de cada cita médica resultante de un accidente de trabajo, debe comunicarse con su
supervisor para discutir su progreso. También debe dar su supervisor cualquier papeleo que
recibiste en la cita.

MTScapes, Inc. proporciona transicion volver a puestos de trabajo (trabajo ligero) para las
personas lesionadas en el trabajo. Trabajo transitorio pretende permitir que el empleado lesionado
o enfermo sanar bajo cuidado de un médico sin dejar de ser productiva. Los empleados son
obligados a volver a trabajar inmediatamente sobre lanzamiento.

Responsabilidades de seguridad de empleado

Seguridad fuera del sitio

a. Empleados de MTScapes, Inc. estan obligados a seguir todos los procedimientos estandar de
seguridad durante las visitas fuera del sitio.

b. Si su interlocutor no aconsejamos sobre riesgos de seguridad:

- Nota el lugar de salida de emergencia cuando en el interior.

- Mantenga sus ojos en el camino que esta caminando y evitar cualquier peligro de
disparo/deslizamiento. Cuando en las escaleras mantener tres puntos de contacto (mano
en carril) y los pies en escaleras.

- Busque funciones en una propiedad que podria presentar un riesgo Unico a la tarea a mano.

Estas reglas se establecen para ayuda te quedas seguro y libre de lesiones. Violacién de las normas
anteriores, o conducta que no cumple con estandares minimos trabajo aceptado, puede resultar en
disciplina, incluyendo la descarga.

Cuando se trabaja en un lugar de cliente, empleados estan obligados a seguir las reglas anteriores, asi
como todas las reglas de cliente y procedimientos y trabajar de una manera que refleje positivamente
en la empresa. Antes de operar cualquier equipo en un lugar de cliente, permiso primero debe fijarse
desde el contacto con el cliente.

Entrenamiento de orientacion seguridad

MTScapes, Inc. se compromete a proporcionar seguridad y orientacion relacionada con la salud y
capacitacién para todos los empleados en todos los niveles de la empresa. La empresa mantendrd y
apoyar un programa para educar y familiarizar a los empleados con procedimientos de seguridad y
salud, normas y practicas de trabajo seguro. Los temas de capacitacién y los materiales han sido
desarroliados utilizando criterios de practicas mejores de la industria y datos especificos del sitio.



La formacién puede incluir, pero no se limita a, las siguientes:
1. Especifica de la empresa accidente y datos de incidentes

. Peligros asociados con el drea de trabajo

. Peligros asociados con una tarea o trabajo especifico

. Operacion de equipos especificos

. Equipo de proteccion personal

. Procedimientos de emergencia

. Requisitos de reporte de accidente de empleado
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.Volver a programa de trabajo

Reporte de accidente

1. Cualquier accidente de trabajo o lesion sospechosa, debe ser informado inmediatamente a su
supervisor y a los recursos humanos. A primer informe de lesiones formulario debe ser
completado. No reportar con prontitud la lesion puede resultar en accion disciplinaria.

2. Después de cada cita del médico, el empleado debe informar a su supervisor y recursos humanos
para revisar su progreso.

3. MTScapes, Inc. proporciona luz de trabajo para empleados recuperarse de lesidn. Trabajadores se
requiere volver a trabajo liviano inmediatamente sobre lanzamiento.

4. Una investigacion de accidente se realizarad para determinar la causa del accidente. Se pedira al
empleado lesionado para participar en la investigacion.

Volver a programa de trabajo

Es nuestro objetivo para evitar las lesiones relacionadas con el trabajo del suceso. Nos preocupa
siempre cuando uno de nuestros empleados se lesiona o cae enfermo debido a una condicién
relacionada con el trabajo. Creemos que tales ausencias costo MTScapes, Inc. y nuestros empleados.
Queremos que nuestros empleados lesionados a obtener el mejor tratamiento médico posible
inmediatamente para asegurar la recuperacion mas temprana posible y volver al trabajo.

MTScapes, Inc. tiene un programa de compensacion disponible para los empleados que han sufrido
lesiones relacionadas con el trabajo. El proveedor de seguros determinard, basado en sus directrices,
si usted es elegible para la pérdida de salarios o gastos médicos en ese programa.

MTScapes, Inc. desea proporcionar actividad laboral significativa para todos los empleados que son
incapaces de llevar a cabo todas, o porciones de su asignacién de trabajo regular. Por lo tanto, hemos
implementado un retorno al programa de trabajo, que incluye trabajos de transicién o luz. El
programa de trabajo es temporal, no debe exceder de seis meses.

Empleado procedimientos

Todas las lesiones relacionadas con el trabajo deben ser comunicadas inmediatamente a su
supervisor no mas adelante que el final del turno en que se produce la lesién.
- Sino se realiza una pantalla de la droga después del accidente el mismo dia de la lesion, el
empleado sélo se pagara una hora mientras toma tiempo que la muestra de pantalla de drogas
recogida.

- Debe completar y firmar un formulario de informe de lesion o enfermedad.



- Cuando se busca el tratamiento médico, el empleado lesionado debe avisar a su supervisor que
buscan tratamiento y obtener un retorno a la forma de evaluacion del trabajo.
Independientemente de la eleccién de los médicos, el retorno a la forma de trabajo debe ser
completado por cada visita de médico. MTScapes, Inc. no acepta una nota general indicando
solamente que tienes que estar fuera del trabajo.

- Bajo este programa, trabajo temporal ligeros hay hasta sesenta 60 dias (con una revisiéon de su
progreso cada 30 dias) mientras usted esta temporalmente no pueden trabajar en su capacidad de
trabajo. Trabajo de transicion o luz mas alld de sesenta 60 dias, hasta un méximo de seis 6
meses, se evaluard caso por caso.

- Sj usted no puede regresar a su trabajo regular, pero es capaces de realizar trabajo transitorio,
debe volver al derecho transitorio. No hacerlo se como resultado de su no ser elegible para
beneficios de discapacidad completo bajo el programa de compensacién a los trabajadores y
puede resultar en descalificacion para ciertos otros beneficios para empleados y, en algunos casos,
ser una base para la terminacion.

- Empleados que son incapaces de trabajar y cuya ausencia MTScapes, Inc. aprueba debe
mantenernos informaron semanalmente de su estado. No hacerlo resultard en una reduccién en
beneficios disponibles y la disciplina, incluyendo la terminacion del empleo.

- Sj usted es incapaz de volver a su trabajo regular o derecho transitorio, su ausencia debe ser
aprobado bajo el programa de familia médica Act (FMLA). Para ello, necesita completar una familia
meédica deje solicitud y enviar al Departamento de recursos humanos. También debe tener su
médico completar tanto el retorno a la forma de evaluacion de trabajo y regreso a solicitar trabajo
/ formulario de autorizacidon del médico.

- Empleados que no son elegibles para salir bajo FMLA deben volver a ligeros o trabajo regular en la
medida de lo posible. Si no puede volver a cualquier trabajo disponible, su puesto de trabajo
puede ser llenado después de un tiempo razonable. Cuando pueda hacerlo, usted tendra derecho a
volver a una posicion adecuada, disponible y compatible con todas las limitaciones. Sin embargo,
debe mantener informados regularmente de su estado y cualquier cambio en su condicion.

- Los empleados deben proporcionar un retorno a la forma de trabajo es capaces de volver al servicio
completo. Restricciones permanentes seran evaluadas caso por caso y se relacionan con el
desempefio de funciones de trabajo. No hay posiciones permanentes ligeros se creara.

Cooperar con nuestro administrador de terceros y proporcionar informacidn precisa y completa tan
pronto como sea posible para que reciba todos los beneficios a que tiene derecho. Si tiene
problemas o preocupaciones, pongase en contacto con su supervisor y el Departamento de
recursos humanos.

Programas de cumplimiento de OSHA

Comunicacioén de riesgos

1.MTScapes, Inc. todos los empleados tienen derecho a saber qué productos quimicos que trabajan,
cuales son los riesgos y cdmo manipularlos con seguridad. Hojas de datos de seguridad (SDS) son
documentos proporcionados por el proveedor de un producto quimico. SDSs detallan los
contenidos quimicos, riesgos asociados y las pautas generales de manejo seguro.

2. Normas generales para el manejo de productos quimicos:
- Lea todas las instrucciones y advertencias de la etiqueta.
- Siga las instrucciones para la cantidad. Mas no significa mejor.

- Minimizar el contacto con productos quimicos. Utilice telas de doble capa o guantes para
proteger tu piel y mantener su cara clara de la zona para reducir la inhalacién.

Siempre lavese las manos después de manipular productos quimicos.

¢



- Si un producto quimico entra en su ojo inmediatamente mantener abierto el ojo lesionado y
enjuague ti les con agua limpia vy fria durante 15 minutos. Aseglrese de que reporte la
lesion inmediatamente.

- Cualquier pregunta o preocupacion con respecto a productos quimicos debe ser comunicado
a su director de obra y recursos humanos.

Patoégenos de la sangre

1.Sangre y otros liquidos corporales pueden llevar patégenos, que son capaces de causar
enfermedades en otros. Esto incluye el VIH, que puede conducir al SIDA y la hepatitis.

2. Porque no puedes decir a una persona si estan infectados con la enfermedad de una patégena, debe
tomar precauciones después de una enfermedad o lesion donde se liberan fluidos corporales.

3.En caso de una persona perder liquidos corporales, alejarse de la zona y advertir a otros a hacerlo
también. Puede mantenerse cerca de la persona enferma o lesionada para proporcionar apoyo,
solo aseglrese de mantenerse fuera de contacto con cualquier fluido corporal.

4. En caso de que se encuentra habia derramado liquidos corporales, una jeringa o cualquier otro
material médico contaminado, no intente limpiar usted mismo. Recursos humanos Pida
instrucciones inmediatamente a.

Programas de cumplimiento de OSHA

Equipo de proteccion personal (EPP)

Las pautas PPE por su posicion especifica pueden variar de las siguientes recomendaciones. Sin
embargo, mantener estas pautas generales en mente cuando se trabaja con y el uso de PPE.

Inspeccionar los EPP antes de cada uso. No use PPE dafiado. Es necesario mantener y limpiar el PPE.

1. Calzado de seguridad - deben llevarse en todo momento en las areas designadas para prevenir
lesiones. Las lesiones mas comunes del pie incluyen pinchazos, trituracién, esguinces y
laceraciones.

- Calzado debe ser cdmodo para evitar la fatiga y los problemas relacionados con el estrés.
- Los trabajadores deben usar botas o calzado de seguridad. Elija calzado con suela en
funcién del tipo de riesgos especificos en el area de trabajo.

- Trabajo en frio puede exigir los trabajadores usar calzado aislante, calzado normal no
proporciona suficiente proteccién contra temperaturas mas frias.

2. Proteccién para los ojos — necesario para la proteccién contra lesiones de impacto, productos
quimicos, polvo, desperdicio y otros riesgos laborales.

- Debe usar proteccién ocular cuando corresponda y cuando se utiliza cualquier equipo en
que ojo se podrian producir lesiones, trabajando en ambientes polvorientos o manipular
sustancias quimicas.

3. Mano proteccién - seleccione mano que proporciona una adecuada proteccién para peligros
presentan en el area de trabajo.
~ Proteccién debe ajustarse correctamente y comodamente.

- Guantes de cuero ofrecen la proteccién mas adecuada en la mayoria de las situaciones,
sin embargo, guantes de algodén pueden ser mas apropiados cuando se trabaja en



entornos donde las lesiones de la mano son menos comunes. Guantes de goma o de
neopreno al manipular productos quimicos.

4, Proteccion para los oidos — llevar proteccidon auditiva para evitar inducida por el ruido pérdida
permanente e irreversible de la audicion. Los trabajadores agricolas que operan equipo
regularmente estan expuestos a niveles de ruido perjudiciales que podrian causar dafos
significativos.

- Seleccione las orejeras o tapones para los oidos para proteger contra la pérdida de la
audicién.

5. Proteccidn de la cabeza - algunas tareas de jardines pueden requerir proteccién para protegerse
contra lesiones en la cabeza.

- Inspeccion de equipos de proteccién cabeza regularmente.

- No almacene sombreros en las ventanas de los vehiculos, como la luz del sol y el calor
puede hacer que se vuelva quebradiza y no proporcionar proteccién suficiente contra los
riesgos.

- No modifique ni pintar la cascara de proteccion de cabeza. Esto también puede disminuir
su capacidad para proteger adecuadamente la cabeza.

6. Proteccién respiratoria: usar proteccion respiratoria para protegerse contra riesgos a los pulmones
y la garganta. Use el nivel apropiado de proteccidén para la tarea a mano.

S seguridad Precauciones

Riesgos de equipos

1. Puntos de pellizco — Que se forma cuando dos objetos giratorios se mueven juntos; por lo menos
uno de ellos en un circulo. Correa, unidades de cadena y engranajes son todos los puntos de
pellizco.

a. Partes del cuerpo como dedos, manos y pies pueden quedar atrapados en puntos de
pellizco o pueden ser arrastrados hacia un punto de presién a través de la ropa que se
ve atrapado.

b. No se arriesgue por tocar o trabajar cerca de partes, giratorias como maquinas
rapidamente pueden dafar una vez engancharse extremidades o ropa.

c. Siempre apague la maquinaria para efectuar reparaciones y protectores y escudos que
se han quitado para el mantenimiento.

2. Abrigo de puntos - Formado cuando partes de una maquina giran de una manera que podria coger
ropa. Enredo en un abrigo de punto puede causa el trabajador que se tirara en la maquina o ropa
para ser bien envuelto lo suficiente que el trabajador es aplastado o sofocado.

a. Verificar el equipo para potenciales puntos de abrigo y escudo contra ellos.
b. Abrigo de pintura puntos de un color brillante para recordar a si mismo del peligro.
c¢. Evitar ropa.

3. Puntos de corte y cizalla - Formado cuando los bordes de dos objetos se mueven cerca bastante
juntos cortar material. Presentes en la maquinaria como cortadoras de césped que estan
disefiados para cortar.

a. Atento para corte y cizalla puntos, como que no pueden ser vigilados.

4. Puntos de aplastamiento — Formado cuando dos objetos mover juntos o un objeto se mueve hacia
un objeto estacionario.

a. Protector para evitar un aplastamiento mortal.

b. Utilice los controles de seguridad que mantienen equipo pesado en su lugar durante el
mantenimiento.

5. Objetos lanzados — Objetos tales como piedras se pueden propulsar con gran fuerza de los motores
rotativos y string trimmer,



a. Identificar las maquinas que tienen el potencial para lanzar objetos y proteger contra
estos riesgos.

b, Determinar cuanto objetos pueden ser lanzados y permanecer a distancia segura de
otros.

c. Use proteccion para los ojos.

6. Piezas de Free-Wheeling — Ocurren cuando partes de la maquina contintian moviéndose después de
gue el poder se apaga como una ldmina del cortacéspedes de.

a. No toque estas maquinas hasta que las partes hayan dejado de moverse
completamente.

7. Vibraciones - Trabajadores del paisaje que pasan horas de funcionamiento vibracién maquinaria
corren el riesgo de desarrollar hombro, cuello y espalda dolor, mala circulacion en las piernas y la
degeneracion de los discos espinales.

a. Alternar entre tareas para evitar el uso de equipos de vibracién para un periodo
prolongado de tiempo.

b. Afiadir relleno adicional a asientos de equipo para absorber algunas de las vibraciones.

c. Aprenda a reconocer los sintomas de la vibracién segmental (localizada lesiones a los
dedos y las manos al usar herramientas de mano neumaticas) y vibraciéon mano-brazo
(también conocida como enfermedad del "dedo blanco" o enfermedad de Reynaud. Los
trabajadores experimentan hormigueo y entumecimiento en los dedos, especialmente
cuando se expone a temperaturas frias).

Precauciones especificas de empleo

De elevacion
1. planificar la mudanza antes de levantar para asegurarse de que tiene un camino sin obstaculos.

2. Pruebe el peso de la carga antes de levantarla empujando la carga a lo largo de su superficie de
descanso.

3. Si la carga es demasiado pesada o voluminosa, uso elevacion y llevar ayudas tales como carros de
mano, carretillas, Transpaletas pesadoras y carros o recibir ayuda de un compafiero de trabajo.

4. Si la asistencia es necesaria para realizar un levantamiento, coordinar y comunicar sus movimientos
con los de su compariero de trabajo.

5. Coloque sus pies separados de 6 a 12 pulgadas con un pie ligeramente delante del otro.

6. la carga de la cara.

7. doble las rodillas, no la espalda.

8. Mantenga la espalda recta.

9. obtener una sujecién firme del objeto con las manos y dedos. Utilice mangos cuando estén presentes.
10. Mantenga el objeto cerca del cuerpo posible.

11. manteniendo el peso de la carga en las piernas, soporte a una posicién erecta.

12. realizar movimientos de elevacién suave y gradualmente; no mover de un tiron la carga.

13. Si usted debe cambiar de direccidon al levantar o transportar la carga, gire los pies y girar todo el
cuerpo. No le de vueltas a la cintura.

14. establece los objetos de la misma manera como usted los escogid para arriba, excepto en revés,

15. no levante un objeto desde el suelo a un nivel por encima de su cintura en un solo movimiento.
Colocar la carga en una mesa o banco y ajuste su pufio antes de levantar mas alto.

16. Nunca levante nada si sus manos estan himedas o grasosas.
17. guantes protectores al levantar objetos que tienen esquinas afiladas o bordes irregulares.



Fatiga

Segln el entorno vy el tipo de trabajo que se realiza, puede establecer fatiga en después de estar en el
trabajo durante varias horas. Esto no sélo puede afectar su fuerza fisica, también puede afectar a su
agudeza mental. Para evitar la fatiga (tension muscular, dolores, dolores y turbidez mental), tomar
descansos durante el dia para permitir que su cuerpo para recuperarse.

Escaleras y escaleras

1. Lea y siga la etiqueta de instrucciones del fabricante de la pegada a la escalera si no estd seguro como
usario.

2. no no uso escaleras peldafios sueltos, agrietan o dividir carriles laterales, faltan almohadillas de goma o
son de otra manera visiblemente dafiado.

3. mantener los peldafios de escalera limpia y libre de grasa. Elimine la acumulacién de material, como
tierra o barro.

4. no coloque escaleras en un pasillo o puerta sin publicar sefiales de advertencia o conos que desvio
peatonal el trafico de la zona. Cerradura de la puerta que esta bloqueando para que no se puede
abrir en ti.

5. no coloque una escalera en una puerta o esquina ciega sin desviar trafico a pie bloqueando o cuerda
fuera del drea.

6. permite a solamente una persona en la escalera a la vez.
7. la escalera al subir para arriba o abajo de la cara.

8. mantener un contacto de tres puntos, manteniendo las manos y un pie o ambos pies y mano en la
escalera en todo momento cuando subir o bajar la escalera.

9. cuando se realiza el trabajo de una escalera, la escalera se enfrentan y no se incline hacia atras o hacia
los lados de la escalera. No salte desde las escaleras o taburetes de paso.

10. no se pare en mesas, sillas, cajas u otros improvisados escaladas para llegar a lugares altos. Use una
escalera o stepstool.

11. no se pare en los dos peldafios superiores de cualquier escalera.
12. no se pare en una escalera que se balancea, o que se inclina hacia la izquierda o derecha del centro.

13. Cuando use una escalera recta o de extension, extender la parte superior de la escalera por lo menos
tres pies por encima del borde de la meseta.

Precauciones especificas de empleo

Pala y cavar

1. Localizar servicios subterrdneos antes de excavar en un lugar de trabajo. Pédngase en contacto con cada
empresa de servicios publicos para marcar las lineas para que usted Evite golpear mientras realiza
tareas de excavacion.

2. Inspeccione palas antes de cada uso buscando especificamente los mangos rajados y bordes
embotados. Si las palas no estan en buenas condiciones de trabajo, utilizar una herramienta
diferente.

3. Seleccionar la pala adecuada para la tarea a mano.
4. Mantienen la cautela al palear tierra mojada, ya que es muy pesado.
5.Mantener los pies separados para mantener su equilibrio y traspaleo de.

6. Gire su pie delantero en la direccién donde desea mover la carga para evitar lesiones de espalda de una
torsidn innecesariamente.

7. Levantar cargas con las piernas y luego el paso hacia el lugar donde quiere depositar la carga.
8. Mantener la espalda recta durante todo el proceso haciendo.

Operacion de equipo pesado



1. Pasajeros no se permiten en el equipo pesado.

2. Mantener las ventanas y parabrisas limpio.

3. No utilice equipo pesado si no suena fa bocina o backup alarma.

4. Apague el motor antes de dejar el equipo pesado desatendido.

5. Mantenga equipo pesado en el equipo en grado. No usar neutro.

6. Mostrar el simbolo de vehiculo de movimiento lento (SMV) al operar equipo pesado en los caminos.

Seguridad del personal laboral

1.Ropa reflectante si trabajas cerca de trafico o los caminos.

2. No abordar ningtin equipo pesado hasta que el operador te ha visto y ha sefialado a usted que es
Seguro acercarse a.

3. No trabajar al aire libre durante tormentas eléctricas.
4. Beba muchos liquidos claros durante las pausas.
5. Tomar roturas en las dreas sombreadas para enfriar su cuerpo.

Materiales peligrosos

1. Siga las instrucciones en la etiqueta y en la hoja de datos de seguridad correspondiente (SDS) para
cada producto quimico que se va a utilizar en su lugar de trabajo.

2. No utilice ropa protectora o equipo que se ha separado las costuras, agujeros, cortes, lagrimas u otros
dafios visibles.

3. Cada vez que use los guantes, ldvelos con agua fria y una mano normal movimiento de lavado antes de
quitarlas. Siempre lavese las manos después de retirar los guantes.

4. No utilice productos quimicos de envases sin etiqueta o cilindros.

5.Siempre utilizar gafas quimicas y una visera antes de manipular productos quimicos con la etigueta
"Corrosivo" o "Caustico".

6. No almacene quimicos envases etiquetados "Oxidante" con envases con la etiqueta "Corrosivo" o
"Caustico".

7. No fume mientras manejo de productos quimicos con la etiqueta «Inflamable>.

Trabajando cerca de las carreteras

1. Cuando se trabaja cerca de carreteras, todos los empleados deben usar ropa de seguridad de alta
visibilidad.

2. Sea consciente del traffic y tenga cuidado a todas horas

Precauciones especificas de empleo

Cortacéspedes de césped del montar a caballo
1. Lea el manual de instrucciones y recibir la formacion adecuada antes de operar la maquinaria.
2. Inspeccionar el equipo antes de cada uso.

a. Asegurarse de que el recolector de césped, protector de descarga y otros dispositivos de
seguridad estén en buenas condiciones.

b.Claro el area de corte deseada de escombros, rocas u otros obstéculos antes de cada uso.
¢. Cuando el motor estad apagado, ajustar la altura de corte de cubierta.
d. Llene el tanque de gas en un espacio abierto para evitar la inhalacién de humo.



e. Nunca lleve pasajeros en la podadora con usted.

f. Desgaste hermético de pantalones largos, proteccién ocular, proteccion auditiva, botas y
guantes para proteger su cuerpo contra el que los residuos de antideslizante.

. Comenzar la podadora mientras esté en el asiento del conductor, no estando al lado de la maquina.
. Desenganchar la podadora y la transmision antes de empezar.

. Desembragar las cuchillas en el motor mas bajo primero y luego soltar el freno poco a poco.
_Cortar en lineas rectas mientras trataba de evitar que objetos tales como arboles y arbustos.

. Ralentizar significativamente mientras giro.

.Nunca poner las manos o los pies cerca de las cuchillas giratorias debajo de la maquina.

. Girar apagado la podadora y Desengrane las Jdminas cuando termine de.

10. Limpie recortes y otros desechos de la podadora después de cada uso.

11. Evite conducir en reversa, si es posible.
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Cortacéspedes de empuje

1. Aprender a detener la maquina rapidamente y con seguridad en caso de emergencia.
2. Que sean protectores en su lugar antes de operar la maquina.

3. Empujar la podadora hacia delante solo.
4

. Cuando parar para recoger residuos, cortar el acelerador al ralenti para que el cortacésped no
puede rodar lejos.

. Fijar la podadora en el nivel del corte al operar en terreno aspero.

.No utilice una podadora de empuje con la espalda doblada, esto puede causar dolor de espalda y
lesiones.

7. Parada el cortacésped Si golpea un objeto. A continuacion, inspeccione la cuchilla y servicio de la

magquina, si es necesario.

8. No deje nunca un cortacéspedes funcionamiento.
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Tractores con giratorias
1. Estudie el manual del propietario antes de operar maquinaria.

2. No opere un tractor sin la apropiada estructura antivuelco de proteccién (ROPS) y el cinturon de
seguridad correctamente en su lugar.

3. AsegUrese de que la toma de fuerza (PTO), transmision de entrada de la podadora, correas de
impulsién, cadenas y engranajes son debidamente guardados.

4. Colocar un emblema de la SMV en la parte posterior de la maquina, si usted esta viajando en
carreteras publicas.

5. Inspeccionar luces de advertencia y sefiales de dafios.
6. Nunca deje el asiento del conductor con la hoja de a.
7. Proceder con precaucion alrededor de esquinas.

Precauciones especificas de empleo

Tractores

1.Siempre use el cinturén de seguridad mientras opera un tractor y asegurarse de la correcta
Estructura de proteccién antivuelco (ROPS) es en su lugar.

2. Lleve siempre proteccién para los oidos, ya que no todas las cabinas tractor estan insonorizadas.

3. Coche a baja velocidad para mantener el control y mantener la capacidad de parar repentinamente.
Reducir su velocidad de giro y rompiendo.

4. Realizar el mantenimiento regular por las instrucciones del fabricante.
5. Uso una amplia rueda de pista en las laderas y tierra inclinada.



6. Poner el freno de estacionamiento antes del desmontaje.

7. Nunca dejar un tractor en una posicién donde puede rodar, donde es secuestrada o con la llave de
arranque en la llave de encendido.

8. Desmontar cada hora durante 5 a 10 minutos para evitar lesiones.

9. Mantener la toma de fuerza (PTO), eje de PTO y el poder de entrada protectores de acoplamiento
en su lugar para evitar que piezas de ropa o el cuerpo se enreden en piezas en movimiento.

10. Aseglrese de que la palanca de control es accesible mientras que se sentaba para reducir el riesgo
de una lesion en el PTO,

11. No gire bruscamente cuando funcionamiento poder implementa. Esto puede causar que los conos
de guardia PTO de romper y los inferiores o los neumaticos del tractor pueden péngase en
contacto con el eje de potencia.

12. Ajuste los accesorios segun las instrucciones del fabricante solo.

13. Sélo una implementa a la barra de traccién o proporcionados por el fabricante de puntos de
anclaje.

14, Compruebe los pasadores de seguridad en ascensor remolcadores ala implementa regularmente
para desgaste.

15. Asegurarse de que todos los dispositivos de arrastre de implementos estén en su lugar antes de
operar el tractor.

16. Nunca ajustar o realizar el trabajo de instrumentos cuando estan en movimiento.

Recortadoras de setos
1. Consulte el manual de instrucciones y recibir la formacién adecuada antes de operar la maquinaria.

2. Inspeccione el equipo antes de usarlo. Tenga en cuenta que las protecciones estén en condiciones y
no estan dafiadas. Busque tornillos sueltos o pernos. Sustituya las piezas que estén rotas o
dafiadas. Afilar las cuchillas, si es necesario.

3. La zona de piedras, escombros, basura y compafieros de trabajo.

4. Usar pantalones largos, camisas de manga larga, proteccién ocular (gafas o anteojos de seguridad),
oidos (tapones u orejeras), guantes antideslizante y puntera botas con suelas antideslizantes.

5. Tire hacia atras el cabello largo y retire cualquier joyeria colgantes que podria engancharse en el
equipo.

6. Transporte la herramienta hasta la posicién deseada por la empufiadura delantera con las cuchillas
de corte detrds de usted.

7. No retire cualquiera de los equipos de seguridad de la herramienta mientras estd en uso.
8. Sostenga la herramienta con ambas manos, agarre firmemente los mangos con los dedos.

9. Su cuerpo lejos de los gases del motor para evitar la inhalacién de la posicion.
10. Al utilizar modelos eléctricos, mantenga el cable lejos de las cuchillas para evitar cortaduras it

Sopladores de hojas

1. Plan de trabajo antes de usar un soplador de hojas. No opere maquinaria cerca de otros, ya que hay
un peligro del objeto lanzado.

2. Hacer funcionar la maquina en posiciéon vertical.
3. Mascara en zonas polvorientas o sucias para evitar dafios respiratorios.
4. Use proteccion para los ojos para proteger la vista contra los peligros del objeto lanzado.

Precauciones especificas de empleo

Sierras de cadena
1. Lea el manual de instrucciones y recibir la formacién adecuada antes de operar la maquinaria.

2. Inspeccione el equipo antes de cada uso. Tenga en cuenta gque los guardias de seguridad estén en
buenas condiciones de trabajo y no estan dafiados. Sustituya las piezas que estén rotas o
dafiadas.



3. Asegurarse de que hay alguien dentro de oido un disparo en caso de emergencia.

4. Para tener una idea de cémo funciona la maquina, practicar el uso de pequefios registros.

5. La zona de piedras, escombros y basura.

6. Afile la cuchilla, si es necesario.

7. Examinar los elementos. Observe la direccion del viento para determinar cémo cortar el arbol.
Aseglirese de que usted esta parado en un lugar seco sin riesgo de deslizamiento.

8. Plan de su alejamiento del arbol. Usted necesitara por o menos 25 pies para evitar lesiones.

9. Usar pantalones largos, camisas de manga larga, proteccién ocular (gafas o anteojos de
seguridad), proteccién para los oidos (tapones u orejeras), guantes antideslizantes, casco y
botas con puntas de acero con suela antideslizante.

10. Tire mucho pelo y quitar colgantes joyas que pudieran engancharse en el equipo.

11. Comenzar la sierra colocando entre las rodillas o descansando sobre el suelo con la cadena de
cualquier obstaculo.

12. Posicién de su cuerpo una distancia segura de las cuchillas.

13. Sostenga la herramienta con ambas manos — mano derecha en la empufiadura trasera y gatillo y su
mano izquierda agarrando la manija delantera bar

14, Retirar la mano del disparador entre cortes.

15. Apague el motor antes de poner la sierra en la tierra.

16. Estar alerta y desconfiar de sobornos. Retroceso se produce cuando la barra golpea un objeto y
proyectos de la sierra en el usuario - se produce cuando se golpea un nudo en la madera,
operar la sierra muy lentamente, girando la sierra, teniendo una cadena floja o no usando la
empufiadura adecuada.

17. Solo utiliza una sierra de cadena con una cadena de antiretroceso para prevenir lesiones.

18. Reposte lejos del &rea de trabajo después de la sierra se enfrie durante varios minutos.

Rectificadoras y muelas abrasivas

1. antes de instalar una muela nueva, inspeccione si la rueda grietas u otros dafios visibles al llevar a
cabo una "prueba del anillo". Golpee la rueda suavemente con un mango de destornillador de

plastico para detectar grietas que no son visibles. Si el disco tiene un sonido muerto en lugar de un

sonido de timbre, no use la rueda.
. no use una muela que tiene astillas, fisuras o surcos.
_no use la rueda de esmeril tambaleo. Etiqueta "Fuera de servicio.”
. Ajuste el protector de la lengua para que sea no mas de 1/4 de pulgada de la rueda de amolar.
. Ajuste el soporte de la herramienta para que sea no mas de 1/8 de pulgada de la rueda de amolar.
_no use una amoladora de banco si no esta firmemente anclada a la mesa de trabajo o a otra
plataforma segura.
7. no instale una muela cuyo etiquetado RPM es inferior a la velocidad nominal de la amoladora.
8. Coloque a un lado del plano de una muela abrasiva giratoria durante los primeros segundos de
funcionamiento.
9. muela del lado de la rueda sélo cuando se hace para el lado de pulido.
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10. girar el molinillo de "off" cuando usted haya terminado de trabajar con él y permanece en la maquina

hasta que ha dejado completamente de girar.

Rectificadoras portatiles

1. no use una amoladora portatil de mano con una rueda mas grande que 2" a menos que la amoladora
tenga un interruptor de accién positiva para asegurar el interruptor no puede bloquearse en la
posicion on.

2. no use una amoladora portatil si falta el protector pulido.

3. no sujetar una amoladora portatil en un vicio para utilizarlo como una esmeriladora de banco.

Herramientas hidraulicas y neumaticas
1. sefialar con una manguera de aire comprimido a transeuntes ni usarlo para limpiar su ropa.

2. Desconecte la herramienta de la linea de aire antes de hacer cualquier ajuste o reparacion a la
herramienta.



3. no no utilizar las herramientas que tengan asas con rebabas o grietas.

4. no utilice compresores si faltan sus protectores de la correa. Cambie los protectores de la correa antes
de usar el compresor.

5. Gire el interruptor de la herramienta "OFF" y voy a una parada completa antes de dejar desatendido.

Precauciones especificas de empleo
Herramientas con alimentacion eléctricas

1. No no uso con equipo o herramientas que no ha sido entrenado.

.Mantenga cables eléctricos lejos de la ruta de sierras, cortadoras, cuchillas y molinos.

.No use cables que tienen empalmes, los alambres expuestos 0 agrietados o deshilachados extremos.
_No no llevan enchufada en equipos o herramientas con el dedo en el interruptor de.

.No llevan equipo o herramientas por el cordén de.

Desconecte la herramienta de la toma de corriente tirando del enchufe, no del cable.

. Apagar la herramienta antes de enchufarla o desenchufaria de IT.

.No dejar herramientas que estdn "En" desatendida.

9. No utilice herramientas de induccion de chispa, como molinos, cerca de envases etiquetados
«Inflamable>.

10. Vuelta apagado de la herramienta eléctrica y desenchufe del tomacorriente antes de intentar
reparaciones o trabajo de servicio. Seleccionar la herramienta "Fuera de servicio."

11. No utilice cables de extensién ni otros cables de alimentacién de tres frentes que tienen un diente que
falta.

12. No utilice un adaptador, como por ejemplo un tramposo, que elimina la tierra.

13. No conduzca sobre, arrastre, pise o lugar objetos sobre una cuerda de.

14. No utilice una herramienta de mano eléctrica mientras que usa guantes de cuero o algoddn humedo.
15. Nunca opere equipos eléctricos descalzo. Con suela de goma o aislante botas de trabajo.

16. No utilice una herramienta de mano eléctrica o aparatos portatiles manteniendo una parte de la
carcasa de metal o sujetando el cable de extension en la mano. Mantenga todas las herramientas
mecanicas portétiles por las asas de plastico u otro tipo no conductora disefiada para agarrar
objetivos.

W N A WN

Seguridad de herramienta de mano

1. no seguir trabajando si se convierten en empafié sus gafas. Inmediatamente detenery limpiar las
lentes.

2. herramientas desgastadas, dafiadas o defectuosas "fuera de servicio” de la etiqueta y no las utilice.
_no utilice una herramienta si la superficie del mango tiene astillas, rebabas, grietas o fracturas.

4. no utilice herramientas de impacto, como martiflos, cinceles, punzones o estacas de acero que han
proliferado las cabezas.

5. entregar una herramienta a otra persona, dirija punzantes y cortantes lejos de usted y la otra persona.

6. no llevar herramientas punzo- cortantes, tales como archivos en el bolsillo, escribas, cinceles o
destornilladores a menos que la herramienta o el bolsillo esta forrado.

w

7. no realice reparaciones de "improvisados” en herramientas.
8. iNo arroje herramientas de un lugar a otro o de un empleado a otro.

9. herramientas de mano sélo en cajas de herramientas o herramienta correas de transporte. No llevar
herramientas en la mano o la ropa al subir.

1. desatascar cualquier mermelada.

Equipo de transporte
1.Carga y descarga de equipo por si mismo, siempre han empleado otro ayudarle.
2. Asegurar maquinaria en remolques antes.



3. Utilice bloques o tiradas para mantener vehiculos de ruedas de desplazamiento durante el transporte.

Disposicion, transporte y almacenamiento de pesticidas

1. Siga las instrucciones en el producto Etiquetas exactamente como estan escritas. Si la etiqueta
advierte contra la exposicion a los ojos, piel o ropa, reconocer que la sustancia quimica puede
entrar al cuerpo a través de la piel. Si la etiqueta advierte contra la inhalacién de polvo o aerosol
niebla, reconocen que deben usar un respirador para proteger sus pulmones.

2.Tienda de productos quimicos en areas bien ventiladas, bien iluminadas con las entradas
bloqueadas. Revise la hoja de datos de seguridad (SDS) con respecto a los procedimientos de
almacenamiento adecuado para cada producto quimico.

3. Almacene los quimicos del equipo de proteccién personal (EPP), especialmente respiradores.
4. Siempre use el PPE apropiado para el quimico que se utiliza:
a. Productos de seco o en humedo requieren proteccion resistente al agua.

b. Productos formulados o diluido con disolventes (excepto agua) requieren proteccién
resistentes a productos quimicos.

c. Ropa hecha de algodén 100 por ciento proporciona mas proteccién en comparacién con
otros productos.

d. Almidén se aplica a la ropa para proporcionar resistencia a los productos quimicos que
maneje.

5. Mantener sustancias quimicas incompatibles de uno con el otro.

6. Ser consciente de que algunos productos quimicos contienen solventes que pueden escaparse en el
aire y liberan vapores nocivos a menos que sus envases estén correctamente sellados.

7. No utilice productos quimicos cuando los vientos son més de 10 millas por hora para reducir el
riesgo de contaminacion.

8. Ser consciente de sus compafieros de trabajo al aplicar productos quimicos.

9. Tienda de productos quimicos en sus envases manufacturados originales con las etiquetas
originales. Si la etiqueta de un producto quimico debe salir, reempldcela inmediatamente.

10. No transporte productos quimicos cerca de alimentos, agua o sustancias quimicas incompatibles.

11. Cuando se transporte en vehiculo, asegurar productos quimicos en sus recipientes adecuados por
lo que no puede mover, caer o romperse.

12. Mantener un registro detallado de los productos quimicos son transporte.
13. Al transporte de sustancias peligrosas, traer el PPE apropiado para una manipulacién segura.

14. Antes de cualquier vertido quimico, lea la SDS y la etiqueta del fabricante con respecto a la
toxicidad para animales y plantas. Tenga en cuenta también, la forma correcta de deshacerse de

las sustancias sobrantes y el envase.

Medidas de seguridad ambiental

Enfermedades relacionadas al calor
1. Use ropa suelta, la luz de colores y un sombrero de.

2.Adaptarse a trabajar en condiciones calientes poco a poco, evitar demasiado a si mismo ejerciendo
durante las temporadas altas temperatura.



3. Beber agua con frecuencia, al menos ocho onzas cada 20 a 30 minutos. Mantenga alejado de
liquidos que contengan cafeina, ya que tienden a aumentar la miccién, lo que causa deplecion
rapida de liquidos corporales.

4. Observar los siguientes signos y sintomas de enfermedades relacionadas con el calor:

a. Calambres por calor: espasmos musculares severos en la espalda, estémago, brazos y
piernas, que se atribuyen a la pérdida de agua y sal del cuerpo durante los periodos
de sudor pesado.

b. Agotamiento, sudar pesado del calor, enfriar o palido de la piel, nduseas, dolor de
cabeza, debilidad, pulso rapido y vomito.

c. Golpe de calor, temperatura corporal alta, sudoracién minima, piel roja y seca,
respiracion rapida y pulso, dolor de cabeza, nauseas, vomitos, diarrea, convulsiones,
confusién o inconsciencia.

5. Tratar enfermedades por el calor tan pronto como sea posible haciendo lo siguiente:

a. Calor calambres — hacia una zona mas fresca y beber aproximadamente seis onzas de

agua cada 15 minutos. Seguir con un examen médico.

b. Area de agotamiento por el calor - traslado a una neveray Acuéstese con las piernas
ligeramente elevadas. Refrescar su cuerpo por fanning y aplicar frio, mojar toallas y
tomar aproximadamente seis onzas de agua cada 15 minutos. Seguir con un examen
médico.

c. Golpe de calor - llame al 911 inmediatamente. Hacia una zona mas fresca, quitar su
ropa exterior, sumérjase en agua fria o aplicar frio, mojar toallas o pafios en el
cuerpo. No beber liquido y esperar a que personal de emergencia llegar.

Enfermedades de frio

1. Piel expuesta se congela dentro de un minuto a-20 ° F cuando la velocidad del viento es cinco
millas por hora (mph) y se congelard a 10 ° F si |a velocidad del viento es de 20 millas por
hora. Cuando la piel o la ropa estd mojada, lesion o enfermedad puede ocurrir incluso a
temperaturas por encima de congelacién (32° F). Cuando el cuerpo es incapaz de calentar a sf
mismo, la hipotermia y la congelacién pueden establecer, lo que resulta en dafio tisular
permanente e incluso la muerte.

2. Observar los siguientes signos de enfermedades relacionadas con el frio:
a. Uncontrollable temblando
b. Slurred discurso
c. Movimientos torpes
d. Fatiga
e. Comportamiento confuso

3. Capa de ropa para calentarse suficientemente para ser seguro, pero enfriar lo suficiente para evitar
transpirar excesivamente.

a. Capa interna: tejido sintético para evitar la transpiracién lejos del cuerpo.

b. Media capa: tela de lana o sintético para absorber el sudor y mantener el calor del
cuerpo.

c. Capa externa - material disefiado para romper el viento y permitir ventilacién.
4.Un sombrero para evitar la pérdida de casi el 40 por ciento de su calor del cuerpo.
5. Colocar paquetes de calor en guantes, chalecos, botas y sombreros para agregar calor al cuerpo.
6. Ten cuidado con los efectos de las bajas temperaturas en comun funciones del cuerpo tales como:
a. Reducido uso de la destreza y mano
b. Mangos de la herramienta fria reduce su fuerza de agarre
c. Capacidad reducida de la piel a sentir dolor en frio
d. Muscular reducido y el tiempo de agotamiento

Medidas de seguridad ambiental



Contacto con insectos, roedores y otras plagas

1.

. En nidos o guaridas de animales.
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No toque roedores, incluso si se ven muertos.

.Nunca coger, perturbar o una serpiente de la esquina.
. Usar los repelentes apropiados para los animales que puede entrar en contacto.

. Mantenga su piel cubierta por usar un sombrero, calcetines, camisas de manga larga, pantalones

largos y botas altas.

. Meter los pantalones en las botas y de piel en su cuello, las mufiecas y los tobillos.
. No usar Colonia o perfume, que puede atraer animales.
. Contro! y disponer de alimentos y basura en su 4rea de trabajo para evitar atraer plagas.

. Si usted es alérgico a cualquier insectos, medicamentos mantener contigo en todo momento. Alertar

a sus compafieros de la alergia por lo que le pueden ayudar en caso de emergencia.



Formulario de reconocimiento del empleado

MTScapes, Inc. esta firmemente comprometida con su seguridad. Todo lo posible para evitar
accidentes de trabajo hard y estamos comprometidos a proporcionar un ambiente de trabajo seguro
para todos nuestros empleados. Valor no solo como empleado sino como un ser humano fundamental
para el éxito de su familia, la comunidad local y MTScapes, Inc.. Le animamos a informar de cualquier
practicas de trabajo inseguras o peligros de seguridad encontradas el trabajo. Todos los
accidentes/incidentes (no importa cémo leve) deben ser registrados inmediatamente al supervisor de
turno.

Un factor clave en la implementacién de esta politica sera el cumplimiento estricto de todos aplicables
federales, estatales, locales y MTScapes, Inc. politicas y procedimientos. Incumplimiento de estas
politicas puede resultar en accion disciplinaria. Respetando esto, MTScapes, Inc. hara todo esfuerzo
razonable para proveer un ambiente de trabajo seguro y saludable que esta libre de cualquier peligro
potencial conocido o reconocido. Ademas, MTScapes, Inc. se suscribe a estos principios:

1.Todos los accidentes son prevenibles a través de la implementacién de programas y politicas de
control de salud y seguridad eficaz.

2. Controles de seguridad y salud son una parte importante de nuestro trabajo todos los dias.

3. Prevencion de accidentes de es un buen negocio. Minimiza el sufrimiento humano, promueve
mejores condiciones de trabajo para todos, sostiene MTScapes, Inc. en el mayor respeto con los
clientes y aumenta la productividad. Por esta razén MTScapes, Inc. cumplira con las regulaciones
de seguridad y salud que se aplican para el curso y el alcance de las operaciones.

4. Gestion es responsable de proporcionar el mas seguro lugar de trabajo posible para los empleados.
En consecuencia, direccion de MTScapes, Inc. se compromete a asignar y proporcionar todos los
recursos necesarios para promover y aplicar eficazmente esta politica de seguridad.

5. Empleados son responsables de seguir practicas seguras de trabajo, normas de empresa y para la
prevenciéon de accidentes y lesiones. Administracion de establecer lineas de comunicacion para
solicitar y recibir comentarios, informacién, sugerencias y asistencia de empleados en cuanto a
seguridad y salud.

6. Administracion y supervisores de MTScapes, Inc. establecera un ejemplo ejemplar con buena
actitud y compromiso con la seguridad y salud en el trabajo. Hacia este fin, debe supervisar
gestion de seguridad y prestaciones de salud, ambiente de trabajo y las condiciones para ese
programa son objetivos de la empresa.

7. Nuestro programa de seguridad se aplica a todos los empleados y las personas que de alguna
manera asociados con, o afectado por el alcance de este negocio. Objetivo de todos debe ser para
mejorar constantemente la conciencia de seguridad y prevencion de accidentes y lesiones.

Todos en MTScapes, Inc. deben ser involucrada y comprometida con la seguridad. Este debe ser un
esfuerzo de equipo. Juntos podemos evitar accidentes y lesiones y mutuamente mantener seguray
saludable en el trabajo.

Al firmar este documento, confirmo el recibo del manual de seguridad de MTScapes, Inc. empleados.
He leido y entendido todas las politicas, programas y acciones como se describieron y se
comprometen a cumplir con estas politicas de ajuste.



Firma del empleado fecha



